Leitfaden
1. Saule

AHV | IV |EO | EL| FZ

herausgegeben von der Informationsstelle AHV/IV

13. Auflage 2021

Sicherheit.
Fiir alle.

Die 1. Séz'ule./ AHV'I.,IV



Verzeichnisse

1. Inhaltsverzeichnis

@
(2}
L
c
=
=
@
N
S
@
>

Verzeichnisse )
1.  Inhaltsverzeichnis 5
2.  Abkirzungsverzeichnis 20
3. Internetverzeichnis 22
3.1 Allgemeine Seiten 22
3.2 Kantonale Gesetzessammlungen 23
Allgemeines 25
1.  Revisionen 25
1.1 «Corona-Erwerbsersatz» (17. Marz 2020) 25
1.2 EL-Reform (1. Januar 2021) 25
1.3  Einfiihrung der Vaterschaftsentschadigung (1. Januar 2021) 26
1.4 Einfiihrung der Betreuungsentschadigung (1. Juli 2021) 26
2.  Geschichtlicher Uberblick 27
2.1 Entstehung und Entwicklung der AHV 27
2.2  Entstehung und Entwicklung der IV 37
2.3  Entstehung und Entwicklung der EO 39
2.4  Entstehung und Entwicklung der EL a1
2.5 Entstehung und Entwicklung der FZ 44
3. Partnerschaftsgesetz (PartG) 45
4. Koordination zwischen den Versicherungszweigen 46
41 Allgemeines 46
4.2 Bundesgesetz iiber den Allgemeinen Teil des

Sozialversicherungsrechts (ATSG) 46
4.3 Koordination im internationalen Verhaltnis 47
Anhang
Sozialversicherungsabkommen 48

.' 5
AHV IV



1.1
1.2

1.3

14

1.5

1.6
1.7

2.2

Erfasste Personen

Allgemeines

Obligatorische Versicherung

1.21  Wohnsitz in der Schweiz

1.22  Erwerbstatigkeit in der Schweiz

1.23  Andere Personen

1.24  Asylsuchende

Ausnahmen von der obligatorischen Versicherung

1.31  Auslander mit diplomatischen Vorrechten

1.32  Unzumutbare Doppelbelastung

1.33  Erfullen der Versicherungsvoraussetzungen nur fir eine
verhaltnismassig kurze Zeit
1.331 Nichterwerbstatige
1.332  Arbeitnehmende ohne beitragspflichtigen Arbeitgebenden
1.333  Selbstandigerwerbende

Weiterfiihrung der obligatorischen Versicherung

1.41  Arbeitnehmende

1.42  Nichterwerbstdtige Studierende mit Wohnsitz im Ausland

Beitritt zur obligatorischen Versicherung

1.51  Wohnsitz in der Schweiz, aufgrund zwischenstaatlicher
Vereinbarung aber nicht versichert

1.52  Internationale Beamte

1.53  Nichterwerbstatige, die ihren versicherten Ehegatten ins Ausland begleiten

Freiwillige Versicherung

Sozialversicherungsabkommen

1.71  Ubersicht

1.72  Zweck und Koordinationsregeln

1.73  Entsandte Personen

1.74  Bilaterales Abkommen zwischen der Schweiz und der EU

1.75  EFTA-Ubereinkommen

1.76  Abrechnung mit ausléandischen Sozialversicherungstragern

1.77  Ausnahmen von den Koordinationsregeln

Beitrage der Versicherten und der Arbeitgebenden

Beitragspflicht der Versicherten
2.11  Ubersicht
2.12  Erwerbstatige Versicherte
2.121 Beginn der Beitragspflicht
2.122  Ausnahmen
2.123  Ende der Beitragspflicht
2.13  Nichterwerbstatige Versicherte
2.131 Beginn der Beitragspflicht
2.132  Ausnahmen
2.133  Ende der Beitragspflicht
2.14  Zusammenfassung
Beitrdge der erwerbstatigen Versicherten im Allgemeinen
2.21  Begriff des Erwerbseinkommens
2.22  Im Ausland erzieltes Erwerbseinkommen
2.23  Beitrdge der erwerbstatigen Altersrentner

AHV"IV

49

49
49
49
50
50
50
50
50
51

51
51
51
52
53
53
55

56

56
57
57
58
59
59
60
61
61
64
64
65

66

66
66
66
66
66
67
67
67
67
68
68
69
69
69
69



2.1
2.2

3.2

4.1
4.2

5.1
5.2

5.3
5.4

5.5

6.1
6.2

AHV

Zweck und Ausgestaltung

Versicherte Personen und Beitragspflicht

Versicherte Personen
Beitragspflicht

Voraussetzungen fiir den Leistungsbezug

Allgemeine Voraussetzungen

3.11  Arbeitsunfahigkeit

3.12  Erwerbsunfahigkeit

3.13  Invaliditat

Versicherungsmassige Voraussetzungen

3.21  Angehdrige von Staaten mit zwischenstaatlichen Vereinbarungen
3.22  Angehdrige von Staaten ohne zwischenstaatliche Vereinbarungen
3.23  Flachtlinge und Staatenlose

Friiherfassung

Ziel
Voraussetzungen und Verfahren

Eingliederungsmassnahmen

Massnahmen der Friihintervention
Medizinische Massnahmen

521  Im Allgemeinen

5.22  Geburtsgebrechen

5.23  Umfang der Leistungen
Integrationsmassnahmen

Massnahmen beruflicher Art

5.41  Berufsberatung

5.42  Erstmalige berufliche Ausbildung
5.43  Umschulung

5.44  Arbeitsvermittiung

5.45  Arbeitsversuch

5.46  Einarbeitungszuschuss

5.47  Entschadigung fur Beitragserhéhungen
5.48 Kapitalhilfe
Eingliederungsorientierte Rentenrevision

Hilfsmittel

Hilfsmittel im IV-Alter
Hilfsmittel im AHV-Alter

Reisekosten

',I 4

155

156

156
156

157

157
157
157
157
158
158
158
158

159

159
159

160

160
161
161
161
161
161
162
162
162
163
163
164
164
164
164
165

166

166
167

168



1.1
1.2
1.3

2.1
2.2
2.3
24

3.1
3.2

3.3
3.4

4.1

4.2

4.3

Kernfunktionen

Kernfunktion fir Dienstleistende
Kernfunktion fur Miitter
Kernfunktion fur Vater

Erfasste Personen

Allgemeines

Entschadigungsberechtigte Dienstleistende
Entschadigungsberechtigte Mutter
Entschadigungsberechtigte Vater

Finanzierung

Allgemeines
Beitragspflicht

3.21
3.22

Unselbstandigerwerbende
Nichterwerbstatige/Selbstandigerwerbende/ANOBAG

Finanzlage der EO
Finanzfluss in der EO

Leistungen

Leistungen fiir Dienstleistende

411
4.12

4.13

414

415

4.16

Allgemeines
Grundentschadigung

4122 Anséatze

4.123 Bemessung
Kinderzulage

4131  Anspruch

4132  Ansatz

Zulage fur Betreuungskosten
4.141  Anspruch

4.142 Ansatz
Betriebszulage

4.151  Anspruch

4.152 Ansatz
Hochstbetrag der Gesamtentschadigung

Leistungen bei Mutterschaft

4.21
4.22
4.23
4.24

4.25

Anspruchsvoraussetzungen

Dauer des Anspruchs

Hoéhe und Art der Entschadigung

Koordination: Zusammenfallen von Leistungen anderer
Sozialversicherungen mit der Mutterschaftsentschadigung
Kantonale Leistungen bei Mutterschaft

Leistungen bei Vaterschaft

4.31
4.32
4.33
4.34

Anspruchsvoraussetzungen

Dauer des Anspruchs

Hohe und Art der Entschadigung

Koordination: Zusammenfallen von Leistungen anderer
Sozialversicherungen mit der Vaterschaftsentschadigung

197

197
197
198

199

199
199
199
200

201

201
201
201
201
201
201

203

203
203
204
204
204
205
205
205
205
205
205
205
205
206
206
206
206
207
207

207
207
208
208
208
208

208



1.1
1.2
1.3
14
1.5
1.6
1.7

2.1
2.2
2.3

3.1
3.2

4.1
4.2

4.3

4.4
4.5
4.6

Kernfunktionen der EL

Existenzsicherung als Kernziel

Bedarfsprinzip als Kerninstrument

Kaskade von Regelungen

EL waren friiher kantonale Leistungen

EL sind heute eine Verbundaufgabe von Bund und Kantonen
EL dienen mehr und mehr der Pflegeheimfinanzierung

EL als rein steuerfinanziertes Bedarfsleistungssystem

Erfasste Personen

Karenzfristen fiir Auslander
Abkommen mit der EU iiber die Personenfreiziigigkeit
Wohnsitz und gewohnlicher Aufenthalt in der Schweiz

Finanzierung

Allgemeines
Uber das ELG hinausgehende Leistungen der Kantone

Leistungen

Leistungspalette

Jahrliche Erganzungsleistung
4.21  Jahrlich andernde Werte
4.22  Anrechenbare Einnahmen
4.221  Vermdgensverzehr
4222  Vermdgensverzicht
4223  Einkommensverzicht
4.23  Anerkannte Ausgaben
4.231 Person lebt zu Hause
4232  Person lebt im Heim
4.24  Ehepaare in der EL
4.25  Mindesthohe der jahrlichen EL
4.26  Weitere Einzelheiten der Anspruchsvoraussetzungen
4.27  Beginn und Ende des Anspruchs auf jahrliche EL
4.28  Ubergangsrecht zur EL-Reform 2021

Vergiitung von Krankheits- und Behinderungskosten
4.31  Leistungen der EL

4.32  Ubernahme von Krankheitskosten trotz Einnahmeniiberschuss

bei der jahrlichen EL
Riickerstattung durch die Erben
Befreiung von Radio- und Fernsehabgaben
Kollektive Leistungen
4.61  Grundsatz

4.62  Gewahrung der Leistungen
4.63  Durchfihrung

AHV

',I 4

221

221
221
221
222
222
222
222

223

223
223
224

225

225
225

226

226
226
226
226
228
228
228
229
230
231
232
233
233
233
233
233
234

234
235
235

235
235
236
236



1.1
1.2

2.2
2.3

2.4

2.5
2.6

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5

4.1

4.2

5.1
5.2
5.3

Ubersicht

Zweck der Familienzulagen

Beziigergruppen

1.21  Arbeitnehmende ausserhalb der Landwirtschaft

1.22  Selbstéandigerwerbende ausserhalb der Landwirtschaft
1.23  Nichterwerbstatige

1.24  Personen, die in der Landwirtschaft tatig sind

1.25  Zusammenfassung

Anspruch auf Familienzulagen

Arten und Ansatze der Familienzulagen

2.11  Mindestanspruch gemass FamzZG

2.12  Begriff der Ausbildung

2.13  Zulagen in den einzelnen Kantonen

Kinder, fiir die ein Anspruch auf Familienzulagen besteht
Kinder im Ausland

2.31  Anspriiche aus Abkommen
2.32  Kaufkraftbereinigte Anspriiche ohne Abkommen

Besonderheiten beim Anspruch von Arbeitnehmenden

2.41  Nur ganze Zulagen, keine Teilzulagen

2.42  Anspruch bei Arbeitsverhinderung, unbezahltem Urlaub und Tod
Besonderheiten beim Anspruch von Selbstandigerwerbenden
Besonderheiten beim Anspruch von Nichterwerbstatigen

Koordination

Verbot des Doppelbezugs

Anspruchskonkurrenz

Differenzzahlung

Internationale Koordination

Koordination mit Leistungen anderer Sozialversicherer

Finanzierung

Familienzulagen fiir Erwerbstatige
4.11  Ubersicht

412  Beitrdge

4.13  Schwankungsreserve

4.14  Lastenausgleich

Familienzulagen fiir Nichterwerbstaitige

Familienausgleichskassen (FAK)

Zugelassene FAK

Aufgaben

Zustandigkeit

5.31  Arbeitgebende und ihre Arbeitnehmenden

5.32  Selbstandigerwerbende

5.33  Arbeitnehmende ohne beitragspflichtigen Arbeitgebenden
5.34  Nichterwerbstatige

AHV

',I 4

249

249
249
249
249
250
250
250

251

251
251
251
251
251
252
253
254
254
254
254

255
255

256

256
256
257
257
258

259

259
259
259
259
259

260

261

261
261
261
261
261
262
262



Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV)

1. Erfasste Personen

1.1 Allgemeines

Die AHV als bedeutendster Zweig der schweizerischen Sozialversicherung hat die sozialpolitische
Aufgabe, den wegen Alter oder Tod zurlickgehenden oder dahinfallenden Arbeitsverdienst wenigs-
tens teilweise zu ersetzen. Sie umfasst die ganze Bevélkerung der Schweiz und ist somit eine allge-
meine und obligatorische Volksversicherung, die vor allem durch Beitrage der Versicherten, der Ar-
beitgebenden, der offentlichen Hand (Bund) und zweckgebundenen Ertragen aus der Mehr-
wertsteuer finanziert wird. Jedermann ist verpflichtet, die gesetzlich vorgeschriebenen Beitrage zu
entrichten und hat andererseits einen Rechtsanspruch auf die gesetzlich festgelegten Leistungen.
Diese haben seit der achten AHV-Revision in vielen Fdllen den Charakter von existenzsichernden
Leistungen, bedurfen aber noch der Ergdnzung durch Leistungen der beruflichen Vorsorge (2. Sau-
le) und allenfalls der Selbstvorsorge (3. Saule). Ferner sei auf den Abschnitt Gber die Erganzungsleis-
tungen verwiesen.

Die nachfolgenden Regelungen sind geschlechtsneutral. Das heisst, sie gelten far Manner und
Frauen gleichermassen. Jede Person muss fdr sich die Voraussetzungen fir die Versicherung erful-
len. Dies gilt insbesondere auch fir Ehepaare. Wenn ein Ehepartner die Versicherungsvorausset-
zungen erfillt, Gbertragt sich dies nicht automatisch auf den anderen Ehepartner. So sind zum Bei-
spiel Ehepartner von Grenzgangern nicht in der AHV versichert, es sei denn, sie erfiillen selbst eine
der Versicherungsvoraussetzungen.

1.2 Obligatorische Versicherung
(Art. 1a Abs. 1 AHVG)

Unter einer obligatorischen Versicherung wird ein System verstanden, in welchem kraft Gesetzes
ein Zwang zur Versicherung besteht (im Ausland auch Pflichtversicherung genannt). Das heisst, der
Wille oder die individuellen Bedurfnisse des einzelnen Versicherten sind ohne Bedeutung. Allein das
Gesetz bestimmt, wer Beitrdge zu entrichten und Anspruch auf Leistungen hat. In diesem Sinne ob-
ligatorisch versichert sind Personen, ungeachtet ihrer Nationalitat, die eine der folgenden Voraus-
setzungen erfillen:

1.21  Wohnsitz in der Schweiz

(Art. 1a Abs. 1 Bst. a AHVG)
Das AHVG kennt keinen eigenen Wohnsitzbegriff; es stellt auf die zivilrechtliche Ordnung ab (Art. 1
AHVG i.V.m. Art. 13 ATSG). Die Frage des Wohnsitzes in der Schweiz ist daher nach den Bestim-
mungen des Zivilgesetzbuches zu prifen (Art. 23-26 ZGB).
Als zivilrechtlicher Wohnsitz gilt der Ort, an dem sich eine Person mit der Absicht des dauernden
Verbleibens aufhalt (mit anderen Worten: den Ort, den sie zu ihrem Lebensmittelpunkt macht).
Niemand kann an mehreren Orten zugleich Wohnsitz haben, und der einmal begriindete Wohnsitz
bleibt bis zum Erwerb eines neuen bestehen.

Beispiel
Vreni Muster, wohnhaft in Zdrich, ist Hausfrau und Ubt keine Erwerbstatigkeit aus. Sie ist aufgrund
ihres Wohnsitzes in der Schweiz obligatorisch versichert.
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2. Beitrage der Versicherten und der Arbeitgebenden

2.1 Beitragspflicht der Versicherten
(Art. 3 AHVG)

2.11  Ubersicht

Die Frage der Beitragspflicht stellt sich nur fur Personen, die in der AHV versichert sind. Wer keine
der Versicherungsvoraussetzungen erfillt, kann und muss keine Beitrdge entrichten. Die Hohe der
Beitrdge wird von Gesetz und Verordnung vorgeschrieben. Der Beitragspflichtige kann sie nicht
selbst bestimmen, insbesondere kann er nicht freiwillig héhere Beitrdge bezahlen, um seine Ren-
tenanspriche zu verbessern.

Nicht alle Versicherten missen Beitrdge bezahlen. Das Gesetz unterscheidet bei Beginn und Ende
der Beitragspflicht zwischen erwerbstatigen und nichterwerbstatigen Versicherten.

Die Bestimmungen im Einzelnen:

2.12  Erwerbstatige Versicherte

2.121 Beginn der Beitragspflicht

Die Erwerbstatigen entrichten Beitrdge vom 1. Januar des Kalenderjahres an, welches der Vollen-
dung des 17. Altersjahres folgt. Im Jahre 2003 geborene Versicherte wurden somit am 1. Januar
2021 beitragspflichtig.

2.122 Ausnahmen
Erwerbstétige Kinder (Art. 3 Abs. 2 Bst. a AHVG)

Bis zum 31. Dezember 1956 war die untere Altersgrenze auf den 1. Januar nach Vollendung des
15. Altersjahres festgelegt. Sie wurde bei der Einfihrung der AHV im Jahre 1948 mit dem damali-
gen Fabrikgesetz koordiniert, welches die entldhnte Beschaftigung von Jugendlichen unter 15 Jah-
ren untersagte. Seit 1957 gilt die Vollendung des 17. Altersjahres als Untergrenze.

Mitarbeitende Familienglieder ohne Barlohn (Art. 3 Abs. 2 Bst. d und Art. 5 Abs. 3 AHVG)

FUr mitarbeitende Familienglieder, die keinen Barlohn beziehen, beginnt die Beitragspflicht drei Jah-

re spater, namlich am 1. Januar des Kalenderjahres, welches der Vollendung des 20. Altersjahres

folgt.

Es geht hier um Jugendliche zwischen dem 17. und 20. Altersjahr, welche im elterlichen Betrieb

mitarbeiten, daflr aber keinen Barlohn erhalten. Ebenso haben mitarbeitende Familienglieder im

Rentenalter auf dem Naturallohn keine Beitrage zu entrichten. Einerseits wirden sich bei der Fest-

setzung der Qualitat und Quantitdt und damit dem «Wert» der Mitarbeit grosse Schwierigkeiten

ergeben, andererseits wollte man den bauerlichen und gewerblichen Verhaltnissen Rechnung tra-

gen. Verheiratete (ungeachtet ihres Alters), die im Betrieb ihres Ehepartners mitarbeiten, entrichten

nur auf dem Barlohn Beitrage.

Als mitarbeitende Familienglieder gelten

- die Ehefrau des Betriebsinhabers;

- der Ehemann der Betriebsinhaberin;

- die Verwandten des Betriebsinhabers bzw. der Betriebsinhaberin und seiner Ehefrau bzw. ihres
Ehemannes in auf- und absteigender Linie sowie deren Ehepartnerinnen und Ehepartner;

- die Geschwister des Betriebsinhabers bzw. der Betriebsinhaberin sowie deren Ehepartnerinnen
und Ehepartner;

- die Pflegekinder des Betriebsinhabers bzw. der Betriebsinhaberin unter der Voraussetzung, dass
sie mit diesem bzw. dieser in einer Hausgemeinschaft leben.
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Beispiele

Hans Muster, 19 Jahre alt, arbeitet im Malerbetrieb seines Vaters. Er hat zu Hause freie Verpflegung
und Unterkunft (Kost und Logis), erhalt aber keinen Barlohn. Er bleibt bis zum 31. Dezember nach
Vollendung seines 20. Altersjahres von der Beitragspflicht befreit. Wirde ihm sein Vater neben Kost
und Logis auch noch einen Barlohn auszahlen, musste er auf diesem Barlohn ab 1. Januar nach
Vollendung des 17. Altersjahres Beitrage entrichten.

Paul Muster ist 67 Jahre alt und arbeitet auf dem Hof seines Sohnes mit. Neben dem Barlohn erhalt
er auch Verpflegung und Unterkunft auf dem Hof. Die Naturalleistung (Verpflegung und Unter-
kunft) gehort nicht zum beitragspflichtigen Einkommen, da Paul Muster die ordentliche Altersgren-
ze bereits Uberschritten hat.

2.123 Ende der Beitragspflicht

Die Beitragspflicht fur Erwerbstatige dauert grundsatzlich bis zur Aufgabe der Erwerbstatigkeit. Das
heisst, auch Erwerbstatige im Rentenalter haben Beitrdge zu bezahlen. Allerdings gilt fur sie ein
Freibetrag (s. Kap. 2.23).

2.13  Nichterwerbstatige Versicherte

2.131 Beginn der Beitragspflicht

Die Nichterwerbstatigen entrichten Beitrdge vom 1. Januar des Kalenderjahres an, welches der
Vollendung des 20. Altersjahres folgt. Im Jahre 2000 geborene Versicherte wurden somit am 1. Ja-
nuar 2021 beitragspflichtig.

Die Beitragspflicht der Erwerbstétigen beginnt also drei Jahre friher als die der Nichterwerbstati-
gen. Diese drei Jahre bezeichnet man als Jugendjahre. Wenn im Versicherungsverlauf ab dem 21.
Altersjahr bis zur Leistungsberechnung Beitragslticken auftreten, kénnen sie unter Umstanden mit
diesen Jugendjahren ausgeglichen werden. In der Regel handelt es sich bei den in den Jugendjah-
ren bezahlten Beitrdgen aber um reine Solidaritatsbeitrage, die keinen Einfluss auf den individuellen
Rentenanspruch haben (vgl. Kap. 4.422).

2.132 Ausnahmen
Ehepartner (Art. 3 Abs. 3-4 AHVG)

Ist ein Ehepartner im AHV-rechtlichen Sinn erwerbstétig (s. Tabelle in Kap. 2.63), so gelten die Bei-
trdge des anderen, nichterwerbstatigen Ehepartners als bezahlt, wenn der erwerbstdtige Partner
den doppelten Mindestbeitrag entrichtet hat. Den doppelten Mindestbeitrag deshalb, weil nach
dem Splitting fur jeden Ehepartner der einfache Mindestbeitrag bezahlt sein muss (vgl. Kap. 4.432).
Die Beitrage des nichterwerbstatigen Ehepartners gelten auch dann als bezahlt, wenn der erwerbs-
tatige Ehepartner bereits eine Altersrente bezieht oder aufschiebt. Im Jahr der Schliessung oder
Auflésung der Ehe gilt die Beitragsbefreiung fir das ganze Kalenderjahr.

Beispiele

Hans Muster ist Hausmann und erzielt kein Erwerbseinkommen. Seine Ehefrau Vreni Muster arbei-
tet ganztags als Lehrerin. Die Nichterwerbstatigenbeitrage von Hans Muster gelten als bezahlt, weil
Vreni Muster im AHV-rechtlichen Sinn erwerbstatig ist und zusammen mit ihrem Arbeitgebenden
den doppelten Mindestbeitrag bezahlt.

Paul Muster war bis zur Vollendung des 65. Altersjahres voll erwerbstdtig und bezahlte den doppel-
ten Minimalbeitrag. Jetzt ist er pensioniert und erzielt kein Erwerbseinkommen mehr. Seine Ehefrau
Maria fuhrt den Haushalt und ist fiinf Jahre jiinger, hat das ordentliche Rentenalter also noch nicht
erreicht. Bis jetzt galten die Nichterwerbstatigenbeitrage von Maria Muster als bezahlt, weil Paul
Muster erwerbstatig war und den doppelten Mindestbeitrag entrichtet hat. Nachdem Paul Muster
nun seine Erwerbstatigkeit aufgegeben hat, muss Maria Muster als Nichterwerbstatige ihre Bei-
tragspflicht selbst erfallen.
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Anhang 1

Sinkende Beitragsskala fiir Selbstiandigerwerbende

(giiltig seit 2021)

Jahrliches Erwerbseinkommen

Beitragssatz

von mindestens aber weniger als AHV % £O Total
Fr. Fr. Fr. Fr. Fr. Fr.
9'600 413 66 24 503
Fr. % % % %

9'600 17'400 4,35 0,752 0,269 5,371
17400 21'400 4,45 0,769 0,275 5,494
21400 23'800 4,55 0,786 0,281 5,617
23'800 26'200 4,65 0,804 0,287 5,741
26200 28600 4,75 0,821 0,293 5,864
28600 31000 4,85 0,838 0,299 5,987
31'000 33'400 5,05 0,873 0,312 6,235
33’400 35’800 5,25 0,907 0,324 6,481
35’800 38'200 5,45 0,942 0,336 6,728
38'200 40600 5,65 0,977 0,349 6,976
40600 43'000 5,85 1,011 0,361 7,222
43'000 45'400 6,05 1,046 0,373 7,469
45'400 47'800 6,35 1,098 0,392 7,840
47'800 50'200 6,65 1,149 0,410 8,209
50'200 52'600 6,95 1,201 0,429 8,580
52'600 55’000 7,25 1,253 0,448 8,951
55’000 57'400 7,55 1,305 0,466 9,321
57'400 8,10 1,400 0,500 10,000

Sinkende Beitragsskala (Art. 8 und 9P AHVG, Art. 21 AHVV; Art. 3 Abs. 1 IVG, Art. 195 Abs. 1 IVV; Art. 27 Abs. 2 Satz 5

EOG, Art. 36 Abs. 1 EOV).
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Akontobeitrage und Ausgleich

— Arbeitgebende AHV 2.37

— Nichterwerbstatige AHV 2.66

— Selbstandigerwerbende AHV 2.54

Allgemeiner Lebensbedarf EL 4.231

Altersrente

— Anspruch AHV 4.11

— Berechnung AHV 4.51

— Zusammenfallen mit Witwen-/
Witwerrente AHV 4.54

Amortisationsbeitrdage |V 6.1

Anders geartete Naturaleinkommen
AHV 2.353

Anerkannte Ausgaben EL 4.23

Anmeldung EL6.1; EO 4.4;FZ6.1,7.62;
VvV 14.11

Anrechenbare Einnahmen EL 4.22

Anspruchsbegriindende Kinder FZ 2.2

Anspruchskonkurrenz FZ 3.2

Arbeitgebende

— Begriff AHV 2.31

— Beitragsabrechnung AHV 2.37

— Beitragspflicht AHV 2.31

— Beitragszahlung AHV 2.37

— Durchfuhrungsorgan AHV 6.1; IV 13.3

— Haftung AHV 2.39; FZ 6.5

— massgebender Lohn s. dort

Arbeitgeberhaftung AHV 2.39; FZ 6.5

Arbeitnehmende

— Abgrenzung zu Selbstandigerwerbenden
AHV 2.32

— Begriff AHV 2.32

— Familienzulagen FZ 1.21

— massgebender Lohn s. dort

Arbeitnehmende ohne beitrags-
pflichtigen Arbeitgeber AHV 2.4

Arbeitslosenversicherung AHV 2.3

Arbeitsunfahigkeit IV 3.11

Arbeitsverhinderung FZ 2.42

Arbeitsvermittlung IV 5.44

Arbeitsversuch 1V 5.45

AHV".,IV

Arbeitsvertrag, Familienzulagen FZ 8
Armee, EO-Anspruch EO 2.2
Assistenzbeitrag
— der AHV AHV 4.8
— derlV IV 11
Assistenzpersonen |V 11.4
Asylsuchende AHV 1.24
ATSG Allg. 4.2
Aufgabenbereich 1V 9.22
Aufrechnung der persénlichen Beitrage
AHV 2.527
Aufschub der Altersrente AHV 4.33
Aufsicht AHV 6.5; IV 13.5; EL5.3; EO 5.3
Aufwertungsfaktor AHV 4.432
Ausbildung
— Begriff FZ2.12
im Ausland FZ 2.3
nachobligatorische, FZ 2.11
Unterbruch FZ 2.12
Ausbildungszulage FZ2.11, 7.22
Ausgeglichener Arbeitsmarkt
IV 3.12,9.21
Ausgleich s. Akontobeitrage und Ausgleich
Ausgleichsfonds AHV 3.2, 6.53
Ausgleichskassen AHV 6.3; IV 13.2
Ausldnder mit diplomatischen
Vorrechten AHV 1.31
Ausserordentliche Rente
— der AHV AHV 4.2
— derlV IV9.64
Auszahlung
- EO4.43
— Familienzulagen FZ 6.2-6.3, 7.63
— Invalidenrente IV 9.10
Auszug aus dem Individuellen Konto
AHV 2.942

Bedarfsleistungssystem EL 1.7
Bedarfsprinzip EL 1.2
Behinderungskosten EL 4.3
Beitragsdauer

— Beitragspflicht AHV 2.12-2.14
— Rentenberechnung AHV 4.42
Beitragsliicken AHV 4.422
Beitragspflicht

— Arbeitgebende AHV 2.31

- EO EO3.2
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